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Chère lectrice, tu rêves d’entreprendre, de réaliser un projet qui te tient à cœur,  
de vivre une fabuleuse aventure d’équipe ? 

Mais tu hésites… Tu as peur des responsabilités, de manquer de légitimité, de ne pas savoir 
t’imposer dans un écosystème souvent masculin, ou de sacrifier ta vie de maman?

Permets-moi de partager avec toi les enseignements saillants de 20 années d’entrepreneuriat.

À 27 ans, libre de toute charge familiale ou financière, j’ai abandonné un début de carrière 
prometteur aux États-Unis pour revenir en France et fonder Direct Medica, pour digitaliser 
l’accompagnement des professionnels et des patients. 

Encore très jeune, craignant de manquer de crédibilité, je me suis associée à deux hommes  
de confiance, plus expérimentés. C’était une façon de pallier au syndrome de l’imposteur  
que nombre de jeunes femmes ressentent. 

J’ai tout d’abord pensé que mes diplômes pourraient compenser mon jeune âge  
mais c’est rapidement la maîtrise de mon activité et la qualité du travail mené  
avec mes équipes qui ont convaincu.

Corollaire incontournable, j’ai dû faire preuve d’une capacité de travail importante, faire  
de vrais sacrifices et porter avec mes associés la lourde responsabilité de faire vivre une équipe… 
mais le chemin, bien qu’éprouvant, a toujours été passionnant et stimulant. Être confrontée  
en permanence au « problem solving » … quelle ébullition intellectuelle et émotionnelle !  
Et lorsque la croissance est au rendez-vous, l’aventure n’en devient que plus passionnante.

Loin d’être une fragilité, être une femme peut être une arme redoutable. En négociation,  
en évitant les « combats de coqs ». Auprès des médias comme des investisseurs, en sortant  
plus facilement du lot, surtout à une époque propice à l’équité. Mais aussi pour attirer  
et fidéliser les équipes, grâce à notre précieuse « touche féminine ».

Quant à l’équilibre avec une vie de maman, situation qui a fini par se présenter à moi, il faut 
juste faire preuve de ténacité et d’organisation pour mener les deux missions car on est maman 
sur deux fronts : ses enfants et sa société.

L’entrepreneuriat est comme un virus : quand il nous touche, il ne nous lâche plus ! Après avoir  
revendu Direct Medica à un grand groupe, je me suis relancée dans une nouvelle aventure  
il y a trois ans en créant WOOSKILL, la première plateforme collaborative de partage  
de compétences en Europe. C’est reparti pour une nouvelle aventure intense et passionnante !

Maintenant, c’est à toi de jouer …

Sophie


